	Название воспитательной практики
	«Практика волонтёрства «Агент ЗОЖ: передаю опыт младшим».

	Ключевая идея практики

	Формирование ценности здоровья и лидерской позиции обучающихся через систему осмысленного наставничества, в рамках которой старшие воспитанники, выступая в роли «агентов ЗОЖ», преобразуют личный спортивный опыт в социально значимое воспитательное действие, организуя физкультурно-оздоровительные события для младших спортсменов.

	Актуальность практики (Почему важно и ценно реализовывать вашу воспитательную практику? В чем ее уникальность относительно той социальной ситуации и контекстов, в которых вы ее реализовываете?).


	Спортсмен, освоивший культуру осознанного отношения к здоровью, становится не только успешным в личных результатах, но и ролевой моделью, организатором, волонтером, способным популяризировать ЗОЖ в своем окружении. Это отвечает запросу на развитие социальной ответственности и лидерских качеств у молодежи в спортивной сфере.

	[bookmark: _Hlk181441419]Цели и задачи практики.
	Цель воспитательной практики: Формирование ценности здоровья и субъектной позиции обучающихся через освоение роли «Волонтёра ЗОЖ», предполагающей передачу личного спортивного опыта, организацию и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий для младших и сверстников.

Задачи воспитательной практики 
Осознать роль «Волонтёра ЗОЖ» как самостоятельного субъекта, формирующего культуру здоровья в своём окружении через личный пример и социальное действие.
Перевести личный опыт саморегуляции здоровья (питание, режим, физическая активность, восстановление), освоенный в рамках программы, в формат осмысленных практик, доступных для передачи другим.
Освоить алгоритм проектирования и организации простого физкультурно-оздоровительного события, включая:
· определение целевой аудитории,
· формулирование ключевого послания,
· выбор формата и ресурсов,
· планирование этапов проведения.
Сформировать навыки коммуникации и публичного взаимодействия, необходимые для проведения интерактивных занятий и просветительских мероприятий для младших и сверстников.
Приобрести опыт самостоятельного проведения не менее двух волонтёрских мероприятий (занятий, станций, акций) в роли организатора и ведущего.
Осознать социальный эффект собственной деятельности, анализируя влияние волонтёрской практики:
· на младших участников,
· на команду,
· на собственные ценности, самооценку и личностный рост.
Сформировать устойчивую активную гражданскую позицию, основанную на понимании, что забота о здоровье начинается с личного вклада и распространяется через ответственное социальное действие.


	
	

	Для кого практика (целевая аудитория).
	Учащиеся спортивного клуба «ЭДО» участвуют в практике, реализуемой в рамках воспитательной части дополнительной образовательной программы «Совершенствование спортивного мастерства». Эта практика представляет собой важную составляющую программы, направленную на укрепление значимости здоровья среди занимающихся спортом.


	Ключевые образовательные форматы, реализуемые в рамках практики (профессиональные пробы, социальные пробы, практики организации детско-взрослых производств аграрного профиля «агрофирмы», «агропарки» в сельских территориях; практики создания новых культурных форм организации жизни: продюсерские центры, дизайн-студии, рекламные и PR компании; социальные, инженерные, исследовательские и творческие проекты; лаборатории и мастерские; экспедиции; тренинги, игры, выездные интенсивные модули и т.д.). 

	Воспитательная практика реализуется через совокупность деятельностных образовательных форматов, обеспечивающих переход обучающихся от личного опыта заботы о здоровье к социальному действию в роли волонтёра ЗОЖ.
Обучающиеся осваивают роль волонтёров ЗОЖ через самостоятельную организацию и проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий для младших и сверстников. В рамках практики учащиеся выступают не в позиции исполнителей, а в роли организаторов, ведущих и модераторов мероприятий, принимая ответственность за содержание, формат и результат своего действия.
В рамках практики используются игровые, тренинговые и интерактивные форматы работы, которые разрабатываются и проводятся самими обучающимися. Формат позволяет переводить знания о здоровье из абстрактных правил в проживаемый опыт.
Обучающиеся анализируют собственный опыт волонтёрской деятельности через:
· ведение рефлексивных записей;
· обсуждение результатов проведённых мероприятий;
· оценку социального эффекта своей деятельности.
Формат направлен на осмысление личностных изменений, укрепление ответственности и закрепление ценности здоровья.







	Этапы и содержание профессиональных действий.
	
	Кол – во часов

	[bookmark: _Hlk182215895]
	1. Переход в роль и осмысление позиции «Волонтёр ЗОЖ»
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	Цель этапа: Осознание обучающимися своей новой социальной роли и переход от позиции «учусь для себя» к позиции «действую для других».
Образовательные форматы
· рефлексивно-аналитическая практика;
· наставнические дискуссии;
· тренинговые формы.
Содержание деятельности
· обсуждение роли волонтёра ЗОЖ, его задач и ответственности;
· анализ личного опыта саморегуляции здоровья, полученного в рамках программы;
· разбор успешных примеров волонтёрских ЗОЖ-инициатив;
· формирование личной мотивации участия в практике.
Результат этапа
· осознанное принятие роли «Волонтёра ЗОЖ»;
· готовность к социальной деятельности.
	











	
	2. Проектирование волонтёрского действия
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	Цель этапа: Формирование у обучающихся навыков проектирования простого физкультурно-оздоровительного события.
Образовательные форматы
· проектная практика;
· практика социального и спортивного волонтёрства (подготовительный этап);
· работа в малых группах.
Содержание деятельности
· выбор целевой аудитории (младшие группы, сверстники);
· формулирование ключевой идеи и цели события;
· разработка сценариев на выбранные темы;
· определение ресурсов и распределение ролей;
· оформление индивидуального плана волонтёрского действия.

Результат этапа
· готовые сценарии событий;
· индивидуальный план волонтёрского действия каждого участника.



	












                  



 

	
	3.  Реализация волонтёрской практики
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	Цель этапа: разработка и организационная подготовка волонтёрами событий для младших спортсменов.
Содержание деятельности обучающихся:
· анализ целевой аудитории (возрастные особенности младших спортсменов);
· определение целей и задач каждого события;
· разработка подробного сценария;
· распределение ролей в команде (ведущий, модератор игры, ответственный за материалы, рефлексию, фотофиксацию);
· разработка дидактических материалов (карточки, схемы, бланки индивидуальной работы);
· репетиция проведения события (прогон сценария, отработка тайминга, корректировка формулировок);
· согласование формата проведения с педагогом/тренером.
· Проведение события.
Образовательный результат этапа:
· освоение алгоритма разработки просветительского события;
· формирование навыков командного проектирования;
· готовность к самостоятельному проведению события.

	












	
	
4.   Рефлексия и оценка социального эффекта
	4

	
	Цель этапа
Осмысление обучающимися личных и социальных результатов волонтёрской деятельности.
Содержание деятельности обучающихся:
коллективный разбор проведённых событий (соответствие цели, логика сценария, вовлечённость участников);
анализ обратной связи от младших спортсменов (устные отзывы, заполненные бланки, наблюдения);
самооценка собственной деятельности по заданным критериям (уверенность, управление временем, взаимодействие с группой);
выявление затруднений и поиск путей их преодоления;
обсуждение влияния проведённых событий на личную осознанность и ответственность волонтёров;
оформление и презентация портфолио Волонтёра ЗОЖ (сценарии, материалы, фотоотчёт, рефлексивный лист);
корректировка индивидуального плана волонтёрского развития.
Форматы работы:
- групповая рефлексивная сессия;
- самооценка и взаимооценка;
- анализ кейсов;
- презентация результатов.
Образовательный результат этапа:
- осознание личного вклада в формирование культуры здоровья у младших спортсменов;
- закрепление лидерской и наставнической позиции;
- формирование устойчивой готовности к дальнейшей волонтёрской деятельности;
- перевод полученного опыта в личностный ресурс развития.

	












                  














	В чем социальный эффект и социальное воздействие образовательной практики?
	Реализация воспитательной практики оказывает многоуровневое социальное воздействие, выходя за рамки индивидуального развития обучающихся и формируя культуру здоровья в спортивном сообществе.
1. Социальный эффект для младших спортсменов
формирование осознанного отношения к питанию, режиму дня и восстановлению;
повышение мотивации к соблюдению принципов здорового образа жизни;
восприятие старших спортсменов как позитивных ролевых моделей;
укрепление внутришкольной и внутрикомандной преемственности.
Младшие участники получают не теоретическую информацию, а живой пример и доступную модель поведения от сверстников.

2. Социальный эффект для волонтёров ЗОЖ (старших обучающихся)
закрепление ценности здоровья через её передачу другим;
развитие лидерской и наставнической позиции;
формирование ответственности за влияние на окружающих;
укрепление самооценки и социальной значимости.
Передача опыта усиливает личную осознанность и переводит знания о ЗОЖ в устойчивую жизненную установку.


	В чем воспитательный эффект образовательной практики?
	Формируется ценность здоровья как личной ответственности учащегося и как ресурса спортивного развития. Учащиеся осознают последствия собственных решений, приобретают навыки саморегуляции и рефлексии, формируют устойчивые модели заботы о здоровье.

	
	

	
	

	В чем образовательный результат практики?
	Переход обучающихся к субъектной позиции Волонтёра ЗОЖ, выражающийся в осознанном принятии ценности здоровья, освоении навыков проектирования и проведения событий и приобретении опыта социально значимой наставнической деятельности.

	
	



