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РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МБОУДО ДШИ Г. ПЕНЗЫ ИМ. Ю.Е. ЯНИЧКИНА  

ЗА 2021-2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Вся деятельность МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина в 2021-2022 учебном 

году была сосредоточена на построении инновационной модели образовательного 

пространства учреждения, обеспечивающей доступность, современный уровень, 

эффективность и новое качество дополнительного образования на основе сохранения 

лучших традиций дополнительного образования. 

В учреждении был реализован ряд мероприятий по внедрению Целевой модели развития 

региональной системы дополнительного образования детей в Пензенской области (внедрение 

системы сертифицированного учета, персонифицированного финансирования дополнительного 

образования (ПФДО) и регионального навигатора дополнительного образования детей 

Пензенской области). 

В 2021-2022 учебном году в МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина велась работа 

творческих объединений по таким направленностям: 

1. Художественная (народная хореография, народная хореография на основе фольклора, 

современная хореография, эстрадный и эстрадно-джазовый вокал, класс гитары, цирковое и 

театральное искусство, дизайн, изобразительное искусство и декоративно-прикладное 

творчество, мода и дизайн одежды). 

2. Физкультурно-спортивная (карате кёкусинкай, ушу, спортивные бальные танцы). 

3. Социально-гуманитарная (студия раннего развития, клуб английского языка). 

 

В ДШИ работали 7 творческих коллективов, которые имеют звание «Народный 

(образцовый) детский коллектив»:  

• хореографический ансамбль «Игрица» (руководители Докина О.А., Докин П.М.),  

• школа-студия хореографического ансамбля «Зоренька» (руководитель Яничкина 

Н.И., преподаватели Демина В.А., Мартынова О.Г., Игуменова И.В., Годяцкая Н.Ю., 

Бурдонова Е.В.), 

• цирковая студия «Калейдоскоп» (руководитель Куликова О.Н., преподаватели 

Чудинов А.Г., Чудинова Н.Л.),  

• студия «Расписные зори» (руководитель Михотина Г.М.), 

• студия «Художник-модельер» (руководители Палатова Е.Н., Гадальцева Е.В., 

преподаватель Игуменова И.В.); 

• студия эстрадно-джазового вокала «Импульс Next» (руководитель Моисеева И.В.); 

• ансамбль современной хореографии «Кре-А-тиВ» (руководитель Комарова Т.А., 

преподаватель Домбровская В.О.). 

 

В 2021-2022 учебном году в ДШИ были открыты новые детские объединения: 

театральная студия «Кре-А-тиВ», студия «Школа дизайна», спортивный клуб «УШУ». Также 

продолжили свою работу студия «Альтернатива» (руководитель Демина В.А.) и творческая 

театральная мастерская «Новый взгляд» (руководитель Кудряшова И.В.), созданные в прошлом 

учебном году благодаря реализации национального проекта «Образование» федерального 

проекта «Успех каждого ребенка» в рамках выполнения программы по созданию новых мест 
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дополнительного образования детей в Пензенской области. Всего в ДШИ работало 25 детских 

объединений. 

В 2021-2022 учебном году в МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина за счет 

бюджетных ассигнований местного бюджета обучалось 2355 детей (всего - 157 учебных групп, 

из них 134 группы МЗ, 23 группы ПФДО). В том числе:  

• детские объединения художественного творчества – 18 объединений, 117 групп – 

1804 чел.  

• объединения социально-гуманитарной направленности – 2 объединения, 17 групп 

– 208 чел. 

• объединения физкультурно-спортивной направленности – 5 объединений, 23 

группы - 343 чел. 
 

Сравнительная характеристика контингента учащихся по направленностям 

за 2020-21/2021-22 учебные годы 
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Всего в Школе искусств занималось 2 526 учащихся, в том числе на платной основе 174 

чел. Детей до 7 лет – 900, до 9 лет – 892, до 14 лет – 607, учащихся до 17 лет – 111, 18 лет и 

старше – 16, 1271 – девочка и 1255 мальчиков. 

 

Сравнительная характеристика контингента учащихся по возрасту 

за 2020-21/2021-22 учебные годы 
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Сравнительная характеристика контингента учащихся по полу 

за 2020-21/2021-22 учебные годы 

 

 
 

 

Платные образовательные услуги 

В учреждении в 2021-2022 учебном году платные дополнительные образовательные 

услуги предоставлялись по трем направленностям – художественной, физкультурно-

спортивной и социально-гуманитарной.  

Всего реализовывалось 18 ДОП за счет средств физических лиц, платные 

образовательные услуги оказывали 15 педагогов.   

 Тарифы на оказание платных услуг утверждены Постановлением Администрации 

города Пензы от 19.09.2016 г. №1580 и составляют 150 рублей за 1 час группового занятия и 

250 рублей за 1 час индивидуального занятия. Также утверждены тарифы на организацию и 

проведение мероприятий. 

Численность учащихся на платной основе по состоянию на 31.05.2022 г. составила 174 

человека. 

 

Программное обеспечение образовательного процесса 

 

Основная деятельность МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина - реализация 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по 3 направленностям с 

целью удовлетворения постоянно изменяющихся индивидуальных, социокультурных и 

образовательных потребностей детей.  

Образовательный процесс в МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина в 2021-2022 

учебном году велся по 48 дополнительным общеобразовательным программам за счёт 

бюджетных ассигнований, из которых 14 ДОП – в реестре сертифицированных программ 

(ПФДО), 22 ДОП – в реестре значимых программ (МЗ), 19 ДОП – в реестре иных программ 

(МЗ). 

Были разработаны новые дополнительные общеразвивающие программы: «От танца к 

звездам», «Гармония танца», «PRO-движение», «Музыкальная академия», «Созвучие», «Я – 

дизайнер», «Шаг на сцену», «Метаморфозы», «Мелодия», «Вдохновение», «Палитра», «Дизайн 

одежды и интерьера», «Пантомимика», «Театральный мир», «Английский с удовольствием», 

«Спортивное ушу». 
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Все программы к началу учебного года прошли внутреннюю экспертизу и добровольную 

сертификацию. 

Важной задачей, требующей внимания педагогов в этом учебном году, стало усиление 

воспитательной составляющей в содержании дополнительных общеобразовательных программ 

на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей российского общества и 

государства. Педагоги расширяли описание блока по воспитательной работе в программах, 

делали акцент на формирование у детей патриотизма и гражданской ответственности через 

проектную деятельность, организацию воспитательной работы в коллективе.  

Образовательные программы реализовывались на базе 2-х корпусов учреждения по 

адресам: проспект Победы, 41 и улица Пугачёва, 64-а. 

 

Всего программ - 48 

Из них: авторских - 9 

Модифицированных - 41 

Художественной направленности - 38 

Социально-гуманитарной направленности - 3 

Физкультурно-спортивной направленности - 7 

 

реализуются в сетевой форме – 2 программы; 

 

имеют ознакомительный уровень – 21 программа; 

базовый уровень – 10 программ; 

углубленный уровень - 16 программ. 

 

Результаты и система оценки качества реализации образовательных программ 

 

Оценка результативности реализации программ происходила в соответствии с 

требованиями к усвоению программного материала для каждой дополнительной 

общеразвивающей программы и включала в себя входящую, промежуточную и итоговую 

диагностику. 

По итогам промежуточной аттестации все учащиеся переведены на следующий год 

обучения. Аттестация по завершению программ позволила оценить уровень развития 

способностей и личностных качеств детей, соответствия их прогнозируемым результатам 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. Результаты 

промежуточной аттестации и аттестации по завершению программ зафиксированы в 

Протоколах (отчетных документах). 

Уровень освоения образовательных программ в детских объединениях за 2021 – 2022 

учебный год остался высоким – 93,2% (в предыдущем учебном году 93%, рост на 0,2 %), что 

является показателем стабильно высокого качества образовательного процесса в ДШИ. 

 

Одним из важнейших показателей качества образования в МБОУДО ДШИ г. Пензы им. 

Ю.Е. Яничкина является стабильно высокая сохранность контингента и уровень достижений 

детей, осваивающих определенные дополнительные общеобразовательные программы. 

ДШИ может по праву гордиться своими учащимися, добивающимися высоких 

результатов в различных видах творчества по направлениям деятельности ДШИ.  
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Количество победителей в конкурсах, соревнованиях, фестивалях  

различного уровня за 2021-2022 учебный год 

Городского 

уровня 

Регионального 

(областного) уровня 

Всероссийского 

уровня 

Международного 

уровня  

Всего  

306 212 420 570 1508 

 

Для определения степени удовлетворенности образовательными услугами 

потребителями образовательного процесса был произведен анализ результатов анкетирования 

обучающихся и родителей (законных представителей) за 2021-2022 учебный год. 

Работа по исследованию удовлетворенности участников образовательного процесса 

различными его сторонами в ДШИ является ежегодной систематической практикой и 

выполняет задачи прикладного характера. Результаты мониторинга являются барометром 

удовлетворенности образовательным процессом, они доводятся до преподавателей школы, 

обсуждаются на педсоветах, дают возможность наметить дальнейшее движение развития 

учебного процесса. 

При изучении удовлетворённости учащихся, родителей жизнедеятельностью в школьном 

сообществе, используется методика, предложенная Управлением образования города Пензы. 

Всего в опросе приняли участие 201 учащийся из 2010 и 402 родителя (законных 

представителя).  

Результаты анонимного опроса показали удовлетворенность учащихся и их родителей 

(законных представителей) качеством предоставления муниципальной услуги. 

 

Достигнутые значения 

 
сентябрь 2021 г. 

Интерпретация значений среднего коэффициента 

удовлетворенности (Усредн) качеством предоставления 

Услуги 

Интервалы значения коэффициента удовлетворенности 

качества предоставления Услуги (%) 

учащиеся                                                     3,91 90 

родители (законные представители)        3,90 90 

 
январь 2022 г. 

Интерпретация значений среднего коэффициента 

удовлетворенности (Усредн) качеством предоставления 

Услуги 

Интервалы значения коэффициента 

удовлетворенности качества предоставления 

Услуги (%) 

учащиеся                                                     3,93 90 

родители (законные представители)        3,91 90 

 

На основе полученных данных можно сделать вывод, что учащиеся и их родители 

(законные представители) вполне удовлетворены работой МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. 

Яничкина, своим преподавателем и качеством предоставления муниципальной услуги. 

Удовлетворенность учащихся и их родителей разными сторонами образовательного 

процесса является показателем успешности учреждения, отражает степень благоприятности 

психологической атмосферы в ДШИ, единство целевых установок и уровень коммуникативных 

отношений между всеми участниками образовательного процесса, а также  высокий рейтинг 

преподавателя. 
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Методическая работа 

Организация методической работы в ДШИ является одним из механизмов развития 

профессиональной компетентности педагогических кадров. 

Основной целью методической работы 2021-2022 учебном году стало непрерывное 

совершенствование педагогического мастерства преподавателей, освоение инновационных 

технологий обучения для достижения стабильно положительных результатов и принципиально 

нового качества образования в условиях реализации национального проекта «Образование». 

Для достижения данной цели решались следующие задачи: 

1. осуществлялась систематическая работа по оказанию методической помощи педагогам; 

2. развивалось программно-методическое сопровождение образовательной деятельности; 

3. совершенствовалась система оценки качества образовательной деятельности и ее 

результативности, уровня педагогического мастерства; 

4. проводился анализ и оценка результативности деятельности педагогов; 

5. велась работа по развитию современного стиля педагогического мышления, 

формированию готовности к самообразованию. 

Тенденцией модернизации дополнительного образования детей является включение 

педагога в инновационную деятельность, которая становится обязательным компонентом его 

личной педагогической системы, поэтому педагогический коллектив в течение учебного года 

работал над методической темой «Инновационный подход к содержанию деятельности 

педагога в контексте национального проекта «Образование»». 

В 2021-2022 учебном году продолжилась работа над проблемами: 

• инновационной деятельности учреждения; 

• проектной деятельности; 

• программно-методического обеспечения образовательного процесса; 

• мониторинга качества и результативности образовательного процесса. 

 

Все педсоветы были тематически связаны и разбирали разные аспекты воспитания и 

активизации обучения. Тематика базировалась на конкретном материале учреждения и анализе 

деятельности всех педагогических работников. 

Педсоветы содержали две стороны деятельности: производственно-деловую и 

методическую (обсуждение указаний руководящих органов, результатов педагогических 

исследований и передового опыта в целях их внедрения, анализ образовательного  процесса в 

учреждении и др.). 

Администрация полностью контролировала порядок подготовки к педсоветам. Качество 

решений педсоветов и их выполнение – удовлетворительное, есть позитивные изменения в 

учреждении в результате выполнения решений педсовета: сохранность детского контингента на 

конец учебного года, отсутствие негативных обращений родительской общественности, 

положительная динамика образовательных результатов реализации дополнительных 

общеобразовательных программ по итогам года за счет внедрения инновационных и 

современных педагогических технологий, расширение спектра предоставляемых 

образовательных услуг.  

Методической деятельностью руководил методический совет учреждения, основная цель 

которого – координация методической работы. Тематика заседаний методических советов 

отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решить наш педагогический 

коллектив. В течение года было проведено 4 заседания методического совета, на которых 
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создавалась единая программа методической деятельности на учебный год, утверждались темы 

и обсуждались образовательные программы, вопросы подготовки к семинарам, конкурсам, 

научно-практической конференции и т.д. 

Обеспечение непрерывного роста профессионального мастерства преподавателей 

осуществлялось методистами через участие педагогов в семинарах различных уровней, 

конкурсах профессионального мастерства, научно-практических конференциях, открытых 

занятиях, взаимопосещении занятий.  

Одной из форм, стимулирующих повышение профессионального мастерства педагогов, 

продуктивности педагогического труда, развития творческой инициативы, является 

аттестация.  В 2021-2022 учебном году на квалификационную категорию аттестовались 6 

педагогических работников (11,11%), в том числе, подтверждение высшей категории – 3 

человека (Баранова И.В. (декабрь 2021 г.), Куликова О.Н. (декабрь 2021 г.), Михотина Г.М. 

(январь 2022 г.), впервые аттестовался на высшую категорию – 1 человек (Лисова И.А. (декабрь 

2021 г.), подтверждение первой категории – 1 человек (Чудинова Н.Л. (декабрь 2021 г.), 

впервые аттестовался на первую категорию – 1 человек (Ларина И.С. (февраль 2022 г.) 

Необходимым условием профессиональной деятельности педагогов является 

самообразование, наиболее эффективная форма повышения квалификации, которое охватывает 

широкий круг вопросов, проблем, тем, актуальных для ДШИ на данный момент. Каждый 

педагог определил актуальную для себя тему по самообразованию, разработал индивидуальный 

маршрут изучения темы и в течение года работал над ней. 

Анализ методической работы ДШИ показал, что методическая тема соответствовала 

основным задачам, стоящим перед образовательным учреждением. Главное в методической 

работе ДШИ – оказание действенной помощи преподавателям. За этот учебный год 

поставленные задачи в основном реализованы. Повысился профессиональный уровень 

педагогического коллектива. Выросла активность преподавателей, их стремление к творчеству. 

Но между тем, есть нерешенные проблемы: 

- недостаточно ведется работа по обобщению и распространению передового 

педагогического опыта; 

- невысок уровень навыка самоанализа у преподавателей; 

- недостаточно активное включение и участие педагогов школы в конкурсах 

профессионального мастерства. 

 

Достижения педагогического коллектива за 2021-2022 учебный год 

 

№ Ф.И.О. 

педагогического 

работника 

 

Мероприятие 

 

Достижение (призовое 

место) 

1.  Докина О.А. Конкурс педагогических работников 

муниципальных образовательных учреждений 

города Пензы на получение денежного 

поощрения за высокие достижения в 

педагогической деятельности, получившие 

общественное признание, г. Пенза,  

октябрь 2021  

победитель  

в номинации  

«Лучший педагог 

дополнительного 

образования» 

2.  Ляхова М.П. Всероссийский педагогический конкурс 

«Педагогика XXI века: опыт, достижения, 

методика», финальный (очный) тур, г. Москва,  

октябрь 2021 

лауреат 3 степени 

в номинации  

«Методические 

разработки» 
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3.  Докина О.А. Конкурс художественного творчества «Таланты 

среди нас» среди членов Профсоюза 

работников народного образования и науки 

Пензенской области, финальный тур, г. Пенза, 

октябрь 2021 г. 

3 место 

в номинации  

«Рукотворная игрушка» 

4.  Палатова Е.Н. Всероссийский конкурс образовательных 

практик по обновлению содержания и 

технологий дополнительного образования,  

ФГБУК «Всероссийский центр 

художественного творчества и гуманитарных 

технологий» (федеральный заочный этап), 2021  

победитель (1 место) 

в номинации «Обобщение 

педагогического опыта» 

5.  Баранова И.В. Международный конкурс изобразительного 

искусства «Ангел вдохновения», творческий 

сезон 2020-2021, г. Санкт-Петербург, 2021 г. 

диплом 3 степени 

в номинации «Живопись» 

6.  Ляхова М.П. Международный педагогический конкурс 

«Педагогика XXI века: опыт, достижения, 

методика», финальный (очный) тур, г. Москва,  

декабрь 2021 

победитель (1 место) 

в номинации «Обобщение 

педагогического опыта» 

7.  Палатова Е.Н. XVII Международный педагогический конкурс  

«В поисках результативности»,  

Институт развития современного образования 

«Сократ», декабрь 2021  

победитель (1 место) 

в номинации 

«Педагогические 

инновации в образовании» 

8.  Исмаилзаде Э.Т., 

Сычин В.П.,  

Ляхова М.П. 

XII Международный конкурс научных, 

методических и творческих работ 

«СОЦИАЛИЗАЦИЯ, ВОСПИТАНИЕ, 

ОБРАЗОВАНИЕ», декабрь 2021  

диплом за II место 

в номинации «Социально 

значимый проект» 

9.  Ляхова М.П. Всероссийский педагогический конкурс,  

издание «Педлидер», январь 2022  

Победитель в номинации 

«Методическая разработка» 

10.  Демина В.А. XV региональный конкурс дополнительных 

общеобразовательных программ, 

г. Пенза, февраль 2022  

лауреат в номинации 

«Дополнительные 

общеобразовательные 

программы, основанные на 

интеграции различных 

видов творчества и 

цифровых технологий, 

реализующихся в рамках 

новых форм и форматов» 

11.  Пугачева О.В., 

Ляхова М.П. 

III Международный фестиваль 

профессионального мастерства «Ярмарка 

педагогических идей», Всероссийский 

социально-педагогический образовательный 

портал «Педагогические инновации»,  

февраль-март 2022 

 

 

Диплом победителя 

12.  Гадальцева Е.В., 

Палатова Е.Н., 

Пугачева О.В. 

Региональный методический  конкурс на 

лучшую организацию профориентационной 

работы среди образовательных организаций 

Пензенской области, 

апрель 2022  

диплом 2 степени 

в номинации «Ранняя 

профориентация и 

подготовка к 

профессиональному 

самоопределению» 

13.  Михотина Г.М. Открытая межрегиональная онлайн 

конференция «История и культура моего 

народа», г. Барнаул, апрель 2022 

лауреат  

финального этапа, секция 

«Культура моего народа»  

14.  Гадальцева Е.В., 

Пугачева О.В. 

Муниципальный кластерный проект 

«PROдвижение58», г. Пенза, апрель 2022 

сертификат наставника 

команды за успешную 

реализацию проекта в 



10 

социально-экономическом 

направлении, трек 

«Волонтерство» 

15.  Исмаилзаде Э.Т. Всероссийские соревнования «Кубок Шихана» 

по киокусинкай, г. Самара, май 2022 

Чемпион среди мужчин в 

весовой категории до 80 кг. 

Награда «За лучшую 

технику» 

16.  Палатова Е.Н. Всероссийский педагогический конкурс 

«Педагогика XXI века: опыт, достижения, 

методика»,  

ФГОС России», май 2022 

победитель (1 место) 

финального (очного) тура в 

номинации 

«Педагогические 

инновации в образовании» 

 

Статьи и материалы педагогических работников ДШИ были опубликованы в журнале 

«Дополнительное образование и воспитание» №11, 2021 г. (статья «Формирование 

позитивного социального опыта подростков в студии спортивного бального танца» 

(Ключникова Н.Н., Ляхова М.П.), в сборнике «Вопросы социализации, воспитания, 

образования детей и молодежи», апрель 2022 г. (статья по всем отраслям научного знания, 

Ляхова М.П.). 

В мае 2022 г. по итогам участия в региональном конкурсе организаций 

дополнительного образования, проводимом Региональным модельным центром 

дополнительного образования Института регионального развития Пензенской области,  

МБОУДО Детская школа искусств г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина стала дипломантом в 

номинации «Организации дополнительного образования городов областного значения». 

 

Деятельность в рамках стажировочных площадок 

МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина является региональной стажировочной 

площадкой, организационно-методическим центром, осуществляющим сетевое 

взаимодействие муниципальных и региональных образовательных учреждений в системе 

дополнительного образования. На основании договора об оказании безвозмездных услуг 

между МКУ «ЦКОиМОУО» г. Пензы и МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина на базе 

ДШИ была организована работа стажировочной площадки по проблеме: «Использование 

современных педагогических технологий в процессе обучения хореографии», в форме 

однократного обучения с 17 января по 21 февраля 2022 года. Программа стажировки была 

рассчитана на 12 учебных часов для педагогических работников общеобразовательных школ 

и учреждений дополнительного образования города Пензы.  

Целью прохождения стажировки являлось формирование и развитие навыков 

организации образовательного процесса средствами современных педагогических 

технологий, способствующих повышению эффективности обучения; повышение 

профессиональной компетенции педагогических работников. В работе стажировочной 

площадки приняло участие более 40 педагогических работников. 

Предлагаемый комплекс практико-ориентированных образовательных услуг позволил 

решать задачи внедрения накопленного педагогического опыта ДШИ в практику работы 

преподавателей, педагогов дополнительного образования других образовательных 

учреждений, что позволило обеспечить рост их профессионального мастерства. Все 

слушатели стажировочной площадки получили сертификаты. 
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Инновационная деятельность 

Целью инновационной деятельности нашего педагогического коллектива в 2021-2022 

учебном году стало создание условий для обеспечения дальнейшего развития и 

функционирования учреждения. 

Детская школа искусств ориентирована на актуальные образовательные тенденции. В 

образовательном процессе педагогами ДШИ используются современные педагогические 

технологии, активизирующие познавательную и творческую активность ребенка. 

Методистами ДШИ ведется работа по групповым и индивидуальным консультациям с 

педагогами на тему создания информационно-образовательных порталов дистанционной 

поддержки образовательного процесса. Педагоги активно используют возможность 

дистанционного обучения через сеть Интернет, размещают на страницах сайта ДШИ 

справочную информацию, пользуются социальной сетью Вконтакте. 

Важную роль в продуктивности педагогической работы играет информационный 

ресурс. В нашем учреждении информационное пространство расширено за счет: 

- наличия свободного доступа педагогов к компьютерной технике и сети Интернет в 

специально оборудованном кабинете; 

- эффективного использования в образовательном процессе мультимедийных 

проекторов, телевизоров, магнитофонов, аудиосистемы. 

С целью формирования готовности самостоятельно и осознанно планировать, 

корректировать и реализовывать перспективы профессионального, жизненного и личностного 

развития в ДШИ продолжают реализовываться авторские программы: по конструированию и 

моделированию одежды «Познание моды – преображение себя и мира», «Грани моды»; по 

народной хореографии на основе классического танца «Секреты мастерства»; по цирковому 

искусству «Подготовка цирковых номеров»; по эстрадно-джазовому вокалу «Восхождение»; 

по изобразительному искусству «Познай себя в искусстве», по декоративно-прикладному 

творчеству «Расписные узоры», по карате кекусинкай «Совершенствование спортивного 

мастерства». Данные программы разработаны с учетом целей и задач, поставленных в 

концепции профильного обучения. В них изложены современные взгляды на проблему 

выбора профессии, предложены диагностические и профориентационные материалы. 

Реализация данных программ осуществляется с помощью инновационных образовательных 

технологий. 

 

В 2021-2022 учебном году особое место в образовательном процессе занимала 

проектная деятельность учащихся, отвечающая современным условиям образования для 

формирования ключевых компетенций. Учащиеся приобретают знания и умения в процессе 

самостоятельного планирования и выполнения проектов, которые постепенно усложняются. 

Проектная деятельность учащихся в Народной (образцовой) студии «Художник-

модельер» носит системный и целенаправленный характер. Почти все свои проекты учащиеся 

представляют на конкурсы различного уровня, где их оценивает компетентное жюри. Это 

мощный стимул для творчества, потому что почти все работы учащихся студии «Художник-

модельер» занимают призовые места. 

С октября 2021 г. по апрель 2022 г. в рамках кластерного проекта «PROдвижение58» в 

студии был разработан и реализован социальный проект «Творческая лаборатория» (кураторы 

проекта Гадальцева Е.В., Пугачева О.В.). Цель проекта – создание дизайна костюмов 

участников ансамбля русской песни «Околица» для вовлечения людей возраста 60+ в 
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общественно-полезную деятельность. Основная идея проекта заключалась в воспитании 

поколения людей, способных помочь, понимающих, строящих свои взаимоотношения с 

людьми на принципах уважения к человеку. Создать творческое пространство, поделиться 

знаниями в области дизайна аксессуаров, сувенирной продукции, дать новую жизнь «старым» 

вещам для реализации с целью благотворительной помощи. 

По результатам участия в муниципальном кластерном проекте «PROдвижение58» 

команда учащихся студии «Художник-модельер» стала финалистом и заняла 2 место в 

социально-экономическом направлении (трек «Волонтерство»). 

Творческий проект студии «Создание коллекции одежды «Рябиновый фреш» в тренде 

апсайклинга в мае 2022 г. стал победителем областного конкурса детских проектов «Сурская 

инициатива», проводимого в рамках первого Областного форума лидеров детских проектов с 

одноименным названием. 

Уже несколько лет на занятиях в народном (образцовом) коллективе «Студия 

«Расписные зори» (руководитель Михотина Г.М.) широко используется проектная и 

исследовательская деятельность. Основной целью включения проектной деятельности в 

образовательный процесс было развитие творческой активности учащихся на занятии. В 

ноябре 2021 г. исследовательский проект «Ремесла и костюмы Пензенского края» учащихся 

студии Барабановой Ангелины и Семенцовой Полины стал лауреатом I степени в номинации 

«Декоративно-прикладное творчество» областной конференции научно-исследовательских 

работ по художественному творчеству «Оберег». 

Учащейся студии раннего развития «Знайка» под руководством преподавателей 

Лисовой Л.Г., Лисовой И.А. разработан проект «Этот удивительный песок», который был 

презентован на городском конкурсе работ (проектов) детей старшего дошкольного возраста 

«Юные исследователи» в рамках научно-практической конференции дошкольников, принял 

участие в VI Всероссийском (с международным участием) конкурсе научных, методических и 

творческих работ по социальной экологии «Россия: среда обитания» (г. Киров), где был 

отмечен дипломом II степени. 

Социальный проект «Спорт – альтернатива пагубным привычкам» реализуется в 

секции каратэ кекусинкай «ЭДО» преподавателями Исмаилзадэ Э.Т. и Сычиным В.П. с 2018 

года. Цель проекта: привлечение детей и подростков города Пензы к регулярным занятиям 

физической культурой и спортом, формирование у них представления о здоровом образе 

жизни и средствах укрепления здоровья. Результативность проекта в 2021-2022 учебном году: 

2 место на XII Международном конкурсе научных, методических и творческих работ 

«СОЦИАЛИЗАЦИЯ, ВОСПИТАНИЕ, ОБРАЗОВАНИЕ». 

 

В 2021-2022 учебном году в ДШИ продолжилась реализация долгосрочного 

добровольческого волонтерского проекта «Лучики доброты». Участие в проекте дает 

возможность учащимся творческих коллективов школы стать социально активным членом 

общества, сформировать культуру социального служения как важного фактора развития 

современного общества, способствует формированию активной гражданской позиции и 

создает мотивацию на принятие активной социальной роли. 

Учащиеся-волонтеры занимались организацией праздничных концертов, участвовали в 

различных социально-значимых проектах и акциях. Волонтерское движение позволило 

приобрести позитивный опыт социального взросления и социальной ответственности.  
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Всего в 2021-2022 учебном году в рамках проекта было организовано и проведено 10 

культурно-досуговых мероприятий с участием творческих коллективов ДШИ, в которых 

приняли участие более 2 000 человек.  

 

Проект «Новый взгляд» 

В 2021-2022 учебном году Детская школа искусств выступила главным партнером и 

основной площадкой для реализации проекта «Новый взгляд» Благотворительного Фонда 

поддержки и развития народной культуры «Содружество» – проекта, признанного одним из 

победителей городского конкурса на право получения грантов в виде субсидии на реализацию 

социально значимых проектов, направленных на развитие территориального общественного 

самоуправления и инициатив жителей в городе Пензе. 

Целью проекта стало сохранение контингента учащихся бюджетных учреждений 

дополнительного образования г. Пензы, а также вовлечение детей (в том числе, с ОВЗ) в 

творческую образовательную деятельность для дальнейшего освоения ими программ 

дополнительного образования в области искусств посредством обеспечения деятельности арт-

площадки «АртСтарт» на базе МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 

Для достижения цели проекта предполагалось решить такие задачи как: 

– организация и проведение в рамках арт-площадки «АртСтарт» цикла концертных 

мероприятий для учащихся учреждений дополнительного образования и иных образовательных 

учреждений г. Пензы (детских садов и школ), 

– модернизация светового и звукового оборудования концертного пространства арт-

площадки «АртСтарт» (концертного зала «Заря» МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина). 

Реализация проекта «Новый взгляд» проводилась в несколько этапов согласно 

разработанному графику. К началу 2021-2022 учебного года был сформирован план 

концертных мероприятий проекта. В сентябре 2021 г. была произведена техническая 

модернизация сценического светового и звукового оборудования концертного зала «Заря» – 

установлен цифровой микшерный пульт и 16 светодиодных прожекторов полного вращения. 

С сентября 2021 г. по май 2022 г. был проведен цикл концертных мероприятий для 

учащихся учреждений дополнительного образования и иных образовательных учреждений г. 

Пензы (детских садов и школ). Благополучателями и потребителями результатов проекта 

«Новый взгляд» стали: 

– учащиеся учреждений дополнительного образования г. Пензы (в качестве артистов 

проводимых мероприятий) – свыше 880 человек; 

– учащиеся образовательных учреждений г. Пензы (в качестве зрителей проводимых 

мероприятий), в том числе, дети с ОВЗ – свыше 410 человек; 

– педагоги дополнительного образования ДШИ и учреждений-партнеров проекта – свыше 

45 человек. 

Осуществление проекта «Новый взгляд» не потребовало финансовых затрат со стороны 

МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина, в том числе, на привлечение трудовых ресурсов. 

Деятельность педагогического состава, технического персонала, творческих групп 

(коллективов, ансамблей и т.п.) осуществлялась исключительно на безвозмездной основе в 

рамках волонтерского и добровольческого движения. Все материальные затраты в размере 

1 270 990 руб. были направлены на техническую часть проекта (модернизацию светового и 

звукового оборудования КЗ). При этом финансирование из муниципального бюджета (средства 
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гранта) составило 59%, остальные 41% – вклад БФ ПИРНК «Содружество» (в том числе 

привлеченные фондом денежные средства благотворителей). 

Социально значимыми результатами проекта являются: 

– сохранение контингента учащихся учреждений дополнительного образования г. Пензы; 

– увеличение численности детей, получающих дополнительное образование на 

территории г. Пензы; 

– вовлечение в дополнительное образование детей с ОВЗ, их социализация и адаптация; 

– развитие творческих способностей детей и подростков; 

– расширение внеурочной (внешкольной) занятости учащихся г. Пензы; 

– профилактика ассоциативного поведения у подростков; 

– удовлетворение спроса на занятия творчеством детей и подростков (в том числе, с ОВЗ), 

проживающих на территории г. Пензы; 

– повышение удовлетворенности родителей качеством предоставляемых образовательных 

услуг за счет технического совершенствования концертного пространства МБОУДО ДШИ г. 

Пензы им. Ю.Е. Яничкина; 

– налаживание и укрепление социальных связей между образовательными учреждениями 

города; 

– получение положительного тиражируемого инновационного опыта реализации 

социально ориентированного проекта в области дополнительного образования. 

 

Инновационные процессы положительно влияют на качество обучения и воспитания 

детей, повышают профессиональный уровень преподавателей, создают лучшие условия для 

духовного развития учащихся, позволяют осуществить личностно-ориентированный подход к 

ним. 

 

Воспитательная работа 

 

Программа воспитания МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина, разработанная в 

2020-2021 учебном году, определила основные направления развития социокультурной среды в 

школе и установила требования к организации и управлению, ресурсному обеспечению и 

оценке воспитательной деятельности. 

Данная Программа обеспечивает решение актуальных проблем воспитания и 

ориентирована на современный национальный воспитательный идеал - высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа РФ. 

Программа школы включает в себя четыре направления: 

• формирование и развитие творческих способностей обучающихся, выявление и 

поддержка талантливых детей и молодежи. 

• духовно-нравственное, гражданско-патриотическое воспитание, формирование 

общей культуры обучающихся, профилактика экстремизма и радикализма в молодежной среде. 

• социализация, самоопределение и профессиональная ориентация. 

• формирование культуры здорового и безопасного образа жизни и 

профилактической работы (профилактики употребления ПАВ, безнадзорности, 

правонарушений несовершеннолетних и детского дорожно-транспортного травматизма). 
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Воспитательная программа содержит механизмы достижения поставленных целей и 

задач средствами всех программ, реализуемых в ДШИ; и, в тоже время, дополняет, усиливает 

их другими направлениями работы, позволяющими комплексно охватить весь спектр 

воспитательных функций МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 

 

Культурно-досуговые мероприятия, проводимые в ДШИ, обладают большим 

воспитательным потенциалом. Мероприятия различных направленностей всегда интересны, 

познавательны, носят творческий характер: праздничные новогодние программы, конкурсы, 

праздники улиц микрорайона, программы массовых гуляний и праздников, посвященных 

юбилейным датам города и области и др. 

Всего в 2021-2022 учебном году в МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина было 

организовано и проведено 110 культурно-досуговых мероприятий, в которых приняли участие 

более 9 000 человек.  

Анализируя систему воспитательной работы ДШИ за 2021-2022 учебный год, можно 

считать, что задача по сохранению и расширению сложившегося воспитательного пространства 

была выполнена. Анализ данных о деятельности Детской школы искусств за 2021-2022 

учебный год позволяет сделать вывод о стабильных хороших результатах воспитательной 

работы. 

 

Концертная деятельность 

Концертная деятельность является неотъемлемой частью образовательного процесса в 

ДШИ. Она исполняет роль средств обучения и воспитания детей, оказывает благотворное 

влияние на развитие художественных вкусов, способствует развитию гармоничной личности. 

Цель концертной деятельности – формирование нравственно-эстетических качеств личности 

обучающихся, популяризация искусства и творчества через различные формы и виды 

деятельности. 

Всего в 2021-2022 учебном году было проведено 29 мероприятий на сцене к/з «Заря» и 

зала «Синий бархат», в которых приняли участие более 7 500 чел. 

В связи с распространением коронавирусной инфекции (COVID-19) и введением на 

территории Пензенской области режима повышенной готовности все мероприятия творческих 

коллективов ДШИ проходили с соблюдением всех санитарно-эпидемиологических норм. 

 

Социальная активность и внешние связи 

Формы взаимодействия ДШИ с социальными партнерами весьма многообразны, имеют 

устойчивый и традиционный характер. Ярким примером этому служат реализуемые проекты и 

программы, сотрудничество со средствами массовой информации. Материалы о деятельности 

ДШИ, детских коллективах, опыте педагогов были размещены в газетах и журналах. Сюжеты о 

жизни Детской школы искусств были показаны по телевизионным каналам города. 

Уже давно традиционными стали благотворительные концерты детских творческих 

коллективов школы для Областного реабилитационного центра для детей и подростков с 

ограниченными возможностями здоровья, «Пензенского Дома Ветеранов», ФОЦ «Адели-

Пенза». 

Взаимодействие МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина с учреждениями 

культуры, здравоохранения, спорта, правоохранительной деятельности, общественными 
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организациями, образовательными учреждениями позволяет расширить возможности 

саморазвития и самоопределения учащихся. 

Внешние интегрированные проекты и программы сотрудничества учреждения – это одно 

из условий развития самого учреждения. Для успешного взаимодействия очень важно 

признание ДШИ в социуме, ее положительный имидж, узнаваемость и неповторимость, 

обеспечение взаимодействия педагогов, детей, родителей – это как раз те критерии, по которым 

можно судить о востребованности учреждения. 

В учреждении разработан и поддерживается в актуальном состоянии официальный сайт, 

ведется постоянная работа с официальными пабликами ДШИ в социальных сетях. 

 

Работа психолого-педагогической службы 

Цель Службы — создание и поддержание развивающей среды, способствующей 

максимальному развитию личностного и творческого потенциала субъектов образовательного 

пространства. 

В течение учебного года педагогом-психологом ДШИ проводились: обследования 

учащихся по запросам преподавателей, индивидуальные беседы и консультации с детьми, 

испытывающими трудности в учебе и в общении, а также с их родителями в рамках 

родительского всеобуча «Школа осознанного родительства». Были разработаны рекомендации 

для обеспечения дифференцированного подхода в процессе обучения и воспитании. В онлайн-

формате на постоянной основе действовал семинар для родителей «Просветительская пятница» 

по актуальным вопросам воспитания. 

С целью психологического просвещения педагогического состава ДШИ были проведены 

семинары-практикумы «Гендерная идентичность подростков», «Профилактика экстремизма в 

молодёжной среде». 

В целях повышения социальной активности учащихся педагогом-психологом были 

проведены тренинговые занятия для подростков «Кодекс доброты», «Психология здоровья», 

«Мы - разные, мы - равные», «Дети так не делятся», «Моё внутреннее «я», «Тренинг 

сплочённости». 

В рамках реализации программы «Профилактика и предупреждение употребления  

наркотических средств, алкоголизма, табакокурения», реализуемой на территории г. Пензы и  

Пензенской области» в течение года были  проведены: профилактические занятия из цикла 

«Здоровая перемена», тренинг «Квадрат дыхания», акция «Здоровый выбор», динамические 

паузы, беседа для учащихся и их родителей «Вкусно и полезно».    

Продолжена реализация общеразвивающей программы социально-гуманитарной 

направленности «Экология души и тела», направленной на пропаганду осознанности в выборе 

здорового образа жизни.  

Важным аспектом работы учреждения являлась деятельность по формированию 

законопослушного поведения, а также социальной адаптации и профилактики девиантного 

поведения учащихся. Координирует её Совет по профилактике негативных явлений среди 

учащихся. В течение года согласно плану, утвержденному на его заседании, проводились 

воспитательные мероприятия, акции, профилактические занятия, тренинги, беседы, конкурсы 

детских работ. 

С целью психологического просвещения педагогического состава ДШИ были проведены 

семинары-практикумы «Психологические аспекты педагогической работы с родителями детей 

с особыми потребностями», «Психологические проблемы детей и подростков». 
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Материально-техническая база 

Школа располагается в двух зданиях, по адресам: проспект Победы, д. 41 и ул. Пугачева, 

д. 64а (структурное подразделение). Для обеспечения образовательной деятельности Детская 

школа искусств на сегодняшний день имеет: концертный зал «Заря» на 650 мест, зал эстрадных 

программ «Синий бархат», большой хореографический класс, 6 малых хореографических 

классов, фойе для занятий бальными танцами, спортивный зал, 2 класса для занятий вокалом, 4 

оборудованных класса для занятий декоративно-прикладным творчеством, 2 класса для занятий 

по конструированию и моделированию одежды, 2 класса для занятий в студии раннего 

развития, класс для занятий дизайном, классы для занятий театральным творчеством, медиа-

класс, студию звукозаписи, 4 костюмерных, 2 методических кабинета. 

Несмотря на эффективное использование учебных помещений в вечерние часы 

(особенно с 16.00 до 20.00), остается проблема заполнения классов в утренние и дневные часы. 

Одним из важнейших условий работы Детской школы искусств является соблюдение 

санитарно-эпидемиологических требований к устройству, содержанию и организации режима 

работы образовательной учреждения дополнительного образования детей.  

Большая работа в этом учебном году была проведена по укреплению материально-

технической базы школы. Вместе с тем существует необходимость в проведении ремонтных 

работ по утеплению к/з «Заря», приобретении современной звуковой аппаратуры, выделении 

отдельного помещения для цирковой студии «Калейдоскоп», расширение площадей для 

занятий хореографией и хранения костюмов и творческих работ учащихся, настройка, ремонт и 

приобретение музыкальных инструментов (фортепьяно).  

Необходимо отметить, что темпы обновления материально-технической базы выросли 

по сравнению с предыдущим периодом за счет рационального освоения выделяемых 

бюджетных средств и активного привлечения внебюджетных средств. Наряду с этим, 

ускорение темпа обновления материально-технической базы не достаточно высоко по 

сравнению с темпом износа оборудования и морального его старения. 

 

Перечень работ, выполненных за 2021-2022 учебный год по адресу:  

проспект Победы, 41 

1. Косметический ремонт раздевалок (м/ж) на 2 этаже: покраска стен, дверей, потолок 

конструкции «Амстронг», установка светодиодных светильников. 

2. Косметический ремонт коридора 1 этажа: покраска стен, потолок конструкции 

«Амстронг», установка светодиодных светильников, замена дверных полотен в 

количестве 6 шт. (41- 45 каб. + туалет). 

3. Частичная замена светового оборудования на сцене (световые головы в количестве 16 

шт.), покраска металлоконструкций для софитов. 

4. Установка светодиодных светильников в 17 кабинете (15 шт.). 

5. Проведена огнезащитная обработка напольного покрытия большого зрительного зала. 

6. Установлены противопожарные металлические двери: в мастерской (2 шт.), теплопункт 

(1 шт.). 

7. Профилактика гидронасосов для откачивания подземных вод из подвала. 

8. Профилактические осмотры санузлов: унитазы, смесители. 
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по адресу: улица Пугачева, 64а 

1. Косметический ремонт коридоров 1 этажа: шпаклевка, выравнивание, покраска стен, 

потолка, плинтуса. 

2. Косметический ремонт раздевалки №1: покраска стен, батарей. 

3. Установлена противопожарная металлическая дверь: в подвале (1 шт.). 

4. Установлена система контроля доступа на калитку и установка комплекта привод на 

распашные ворота. 

5. Профилактика гидронасосов для откачивания подземных вод из подвала. 

6. Профилактические осмотры санузлов: унитазы, смесители. 

 

 

*** 

МБОУДО ДШИ  г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина – социально востребованное, стабильно 

функционирующее учреждение, которое более 30 лет успешно реализует программы 

художественной, физкультурно-спортивной и социально-гуманитарной направленностей. Здесь 

осуществляются крупные конкурсные и фестивальные мероприятия, организационно - 

методические и управленческие проекты.  

Успешность решения поставленных перед коллективом МБОУДО ДШИ г. Пензы им. 

Ю.Е. Яничкина задач в 2021-2022 учебном году во многом зависела от взаимопонимания 

субъектов образовательного процесса, действующих в границах единого воспитательного 

пространства, скоординированности действий со всеми партнерами по воспитательной 

деятельности. Сложившаяся система работы обеспечила возможность каждому ребенку, 

пришедшему к нам, найти сферу деятельности, где он обязательно достиг успеха.  

Высокой результативности работы педагогов по развитию творческих способностей и 

подготовке учащихся к мероприятиям, конкурсам, соревнованиям муниципального,  

регионального, всероссийского и международного уровня способствовала работа методической 

службы, участие педагогов МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина в работе городских и 

областных семинаров, вебинарах, обучение на курсах повышения квалификации. 

С целью включения в реализацию Национального проекта «Образование» была 

разработана и реализована оптимальная модель вхождения в систему персонифицированного 

финансирования и учета. 

 

Основная проектная линия развития МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. 

Яничкина в 2022-2023 учебном году:  

- дальнейшая реализация Целевой модели развития региональной системы 

дополнительного образования детей в Пензенской области. 

 

Цель: дальнейшее развитие инновационной модели образовательного пространства 

учреждения в рамках реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 

2030 года. 

Задачи: 

1. Обеспечить высокий уровень реализации Целевой модели развития региональной 

системы дополнительного образования детей в Пензенской области; 
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2. Повысить качество и доступность дополнительных общеобразовательных программ 

для каждого обучающегося путем внедрения в образовательный процесс современных 

образовательных технологий и методик; 

3. Совершенствовать систему оценки качества дополнительного образования, как 

средства обеспечения качественных и доступных образовательных услуг; 

4. Создать модель сетевого взаимодействия и социального партнёрства с учреждениями 

высшего, основного и дополнительного образования, учреждениями культуры и 

общественными организациями города и области; 

5. Совершенствовать механизмы мотивации педагогов к непрерывному 

профессиональному росту, способствующему повышению качества работы; 

6. Совершенствовать  систему  поэтапного  обновления,  использования  и сохранения 

материально-технической базы учреждения для организации образовательного процесса в 

ДШИ. 

 

В 2022-2023 учебном году, согласно тарификации, педагогический коллектив Детской 

школы искусств г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина будет насчитывать 51 человек, из них: 33 

преподавателей, 8 концертмейстеров, 4 педагога-организатора, 5 методистов, педагог-психолог. 

В числе педагогов ДШИ 2 Заслуженных работника культуры РФ, 1 Отличник физической 

культуры и спорта РФ, 1 Заслуженный наставник боевых искусств, 4 Мастера спорта РФ, 8 чел. 

награждены Почетной грамотой Министерства образования РФ. 

 

По высшей квалификационной категории в должности «преподаватель» будут работать 26 

человек, в должности «концертмейстер» – 7 человек, в должности «методист» - 2 человека. 

По первой квалификационной категории в должности «преподаватель» – 4 человека, в 

должности «концертмейстер» – 1 человек, в должности «педагог-организатор» – 3 человека, по 

должности «методист» - 2 человека. 

 

В МБОУ ДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина ведется работа по улучшению 

программного обеспечения образовательного процесса. В этом учебном году планируется 

реализация 43 дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, 

размещенных на региональном интернет-портале «Навигатор дополнительного образования 

Пензенской области» (из них 17 программ находятся в реестре «сертифицированных»). 

Информационная, организационно-координационная, обучающая и аналитико-

прогностическая функции будут осуществляться методической службой учреждения. 

 

Всего планируется 157 учебных групп, в которых будет заниматься 2 355 детей (из них 30 

группы (450 детей) - в системе ПФДО). 

В 2022-2023 учебном году планируется работа  творческих объединений по следующим 

направленностям: 

1. Художественная (народная хореография, народная хореография на основе фольклора, 

современная хореография, цирковое и театральное искусство, изобразительное искусство и 

декоративно-прикладное творчество, дизайн, эстрадный и эстрадно-джазовый вокал, мода и 

дизайн одежды, рукоделие). 

2. Физкультурно-спортивная (каратэ кёкусинкай, спортивные бальные танцы). 

3. Социально-гуманитарная (студия раннего развития «Знайка»). 
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Перечень образовательных программ, реализуемых в учреждении в 2022-2023 учебном 

году:  

 

художественной направленности: 

1. «Первые шаги в мире танца», 

2. «Танец  – состояние души»,  

3. «Секреты мастерства», 

4. «Основы дизайна и проектирования сценического костюма», 

5. «От танца к звездам», 

6. «Шаг навстречу», 

7. «Гармония танца», 

8. «Потанцуем… Поиграем», 

9. «По всей России водят хороводы», 

10. «Основы акробатики в народной хореографии», 

11. «Первый штрих», 

12. «Танцуем, любя!»,  

13. «Метаморфозы», 

14. «PRO-движение»,  

15.  «Восхождение», 

16.  «Мелодия», 

17. «Аллегро»,  

18. «Музыкальная академия», 

19. «Познай себя в искусстве», 

20. «Вдохновение», 

21.  «Дизайн одежды и интерьера», 

22. «Я – дизайнер», 

23. «Расписные узоры», 

24. «Красота руками детей», 

25. «Мир чудес», 

26. «Я - декоратор», 

27. «Креативное рукоделие», 

28. «Грани моды», 

29. «Познание моды – преображение себя и мира», 

30. «Основы сценического движения», 

31. «Цирковая феерия», 

32. «Подготовка цирковых номеров», 

33. «Пантомимика», 

         

социально-гуманитарной направленности: 

1. «Заниматика», 

2. «Английский язык для малышей», 

 

 физкультурно-спортивной  направленности: 

1. «Путь воина», 

2. «Юный самурай», 

3. «Совершенствование спортивного мастерства», 
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4.  «Ступени», 

5. «Ступени мастерства», 

6. «Сурский стиль»; 

7. «Хрустальный вальс», 

8. «Спортивные бальные танцы для дошкольников». 

 

Тематика педагогических советов 

 

1. «Качество образования и воспитания в ДШИ им. Ю.Е. Яничкина: вызовы времени и 

векторы развития» 

2. Дополнительное образование – потенциал воспитания  

3. «Педагогическая общественность. Новая ступень» 

4. Реализация поставленных задач на 2022-2023 учебный год. Проблемы и перспективы 

развития.  

 

 

Работа с кадрами 

 

Аттестация 

В 2022-2023 учебном году подлежат аттестации:  

- на высшую квалификационную категорию по должности «преподаватель» Гадальцева 

Е.В., Исмаилзаде Э.Т., Комарова Т.А., Солнцев С.А., Баландин В.Л., Баландина А.А., 

Кудряшова И.В., Моисеева И.В., Бобровская Е.С.;  

- на высшую квалификационную категорию по должности «концертмейстер» Петряшева 

Л.Ю., Зверунов А.С.; 

- на высшую квалификационную категорию по должности «педагог-организатор» 

Мерекин В.В.; 

- на первую квалификационную категорию по должности «методист» Гусятникова Н.А.; 

- на первую квалификационную категорию по должности «педагог-организатор» Глухов 

И.А., Боброва Н.С.; 

- на первую квалификационную категорию по должности «педагог-психолог» - 

Баландина Ю.Е. 

 

Взаимодействие ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина с родителями 

 

1. Проводить родительские собрания не реже 4-х раз в год, где знакомить родителей с 

содержанием и проблемами учебно-воспитательного процесса, демонстрировать 

промежуточные результаты и достижения детей, занимающихся в детских объединениях ДШИ. 

2. Приглашать родителей на отчетные концерты и мероприятия МБОУ ДО ДШИ г. 

Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 

3. Педагогу-психологу школы продолжить работу психолого-педагогического всеобуча 

родителей, разработать и утвердить на методическом совете его тематику. 
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Общественно - полезная деятельность 

 

1. Педагогам-организаторам организовать оказание помощи по ремонту учебных 

помещений МБОУ ДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 

2. Проводить субботники и «санитарные пятницы» по благоустройству территории 

МБОУ ДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 

 

Инструктаж по технике безопасности 

 

1. Проводить инструктаж: по технике безопасности, правилам противопожарной 

безопасности, пользования электрическими приборами не реже 2-х раз в год с преподавателями 

и детьми МБОУ ДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 

2. Знакомить новых педагогов и обучающихся с правилами внутреннего распорядка 

МБОУ ДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина. 
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ПЛАН РАБОТЫ МБОУДО ДШИ Г.ПЕНЗЫ ИМ. Ю.Е. ЯНИЧКИНА 

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 
№ 

пп 

Мероприятия Ответственные 

Август 

1 Готовность учреждения к новому 2022-2023 учебному году  

Материально-техническая база 

 

Дичко В.А., 

заместитель  

директора по АХР 

2 Обеспечение кадрами 

Режим работы ДШИ и единые требования к учащимся 

Подготовка к организационному собранию педагогического коллектива 

Подведение итогов работы в летний период 

Шуватова О.А. 

директор 

3 Подготовка к комплектованию на 2022-2023 учебный год 

Реестры дополнительных общеобразовательных программ 

Обеспечение документацией образовательного процесса 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

4 Подготовка к участию в конкурсе педагогических работников муниципальных 

образовательных учреждений города Пензы  

на получение денежного поощрения  

Пугачева О.В.,  

методист 

5 Участие в Августовской педагогической конференции 

 

Шуватова О.А. 

директор 

6 Организация сетевого взаимодействия по реализации ДООП в сетевой форме Шуватова О.А. 

директор, 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

7 Проведение набора в детские объединения 

 

преподаватели 

8 Внесение ДООП в навигатор ДО 

Подготовка ДООП к зачислению и/или переводу учащихся в навигаторе 

Перевод учащихся на следующий учебный год  

Зачисление учащихся на ДООП в навигаторе 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР,  

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

методисты, 

преподаватели 

9 Работа в личном кабинете муниципального/регионального эксперта ДОП Пугачева О.В., ляхова 

М.П., методисты 

10 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

Сентябрь 

1 Техника безопасности 

Доведение до коллектива приказов по технике безопасности, противопожарным 

мероприятиям 

Дичко В.А., 

заместитель  

директора по АХР 

2 Комплектование на 2022-2023 учебный год 

Утверждение плана работы учреждения, учебного плана, календарного 

учебного графика, образовательной программы, программы развития, плана 

воспитательной работы, плана административного контроля, расписания 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 
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занятий 

Утверждение приказов о зачислении, переводе и отчислении учащихся на 2022-

2023 учебный год 

Контроль за комплектованием учебных групп, за посещаемостью учащихся 

Мониторинг информации по группам учащихся на портале-навигаторе ДО 

Контроль за ведением документации преподавателей детских объединений: 

личные дела учащихся, списки учащихся, журналы учета работы 

преподавателей 

Работа педагогического коллектива по предупреждению детского травматизма. 

Проведение инструктажа по технике безопасности для учащихся детских 

объединений 

Предоставление статистической отчетности на начало 2022-2023 учебного года 

3 Утверждение графика проведения открытых занятий преподавателей в I 

полугодии 2021-2022 учебном году 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

4 Утверждение дополнительных общеобразовательных программ 

Методическое сопровождение учебных занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

 

Ляхова М.П., 

Пугачева О.В., 

Хомякова А.А., 

Гусятникова Н.А., 

методисты 

5 Утверждение плана работы методической службы ДШИ на 2022-2023 учебный 

год 

Пугачева О.В., 

методист 

 

6 Утверждение плана работы методического совета ДШИ на 2022-2023 учебный 

год 

Пугачева О.В., 

методист 

 

7 Утверждение плана работы с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ 

 

Баландина Ю.Е., 

педагог-психолог 

8 Утверждение плана работы психолого-педагогической службы ДШИ, плана 

работы и мероприятий Совета по профилактике-негативных явлений  

Формирование банков данных учащихся ДШИ по категориям (социальный 

паспорт учащегося) 

Баландина Ю.Е., 

педагог-психолог 

 

9 Утверждение плана работы организационно-массовых мероприятий ДШИ на 

2022-2023 учебный год 

 

Мерекин В.В., Глухов 

И.А., 

педагоги-

организаторы 

10 Платные услуги в ДШИ на начало 2022-2023 учебного года Хомякова А.А., 

методист 

11 Проведение учебных занятий согласно расписанию 

Ведение документации: личные дела учащихся, служебные на зачисление, 

перевод и отчисление, списки учащихся, журналы учета работы преподавателей 

с подсчетом человекочасов 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

преподаватели 

12 Утверждение творческой группы по подготовке к участию в конкурсе 

профессионального мастерства педагогических работников сферы ДО «Сердце 

отдаю детям» 

 

Шуватова О.А. 

директор, 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

13 Подготовка документации муниципальной стажировочной площадки ДШИ 

совместно с НМЦ г. Пензы 

Ляхова М.П., 

методист 
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14 Подготовка документации к аттестации педагогических работников ДШИ 

(соответствие уровня подготовленности аттестующихся преподавателей 

заявленной категории) 

 

Комарова Т.А., 

Солнцев С.А., 

Исмаилзаде Э.Т., 

преподаватели 

Баландина Ю.Е., 

педагог-психолог 

Петряшева Л.Ю., 

концертмейстер 

15 Перевод учащихся на следующий учебный год  

Зачисление учащихся на ДООП в навигаторе 

методисты, 

преподаватели 

16 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

17 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

октябрь 

1 Выполнение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН: 

состояние кабинетов, соблюдение санитарно-гигиенических требований при 

проведении занятий с учащимися.  

Подготовка учреждения к зиме 

Дичко В.А., 

заместитель  

директора по АХР 

 

2 Мониторинг образовательной деятельности. 

Предварительная аттестация учащихся на начало учебного года 

Контроль за посещаемостью учащихся 

Контроль за оформлением личных дел учащихся 

Мониторинг групп учащихся на портале-навигаторе ДО 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

3 Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

Гусятникова Н.А., 

методист 

4 Методическое сопровождение учебных занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

методисты 

5 Проведение учебных занятий согласно расписанию 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человекочасов 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

преподаватели 

6 Зачисление учащихся на ДООП в навигаторе (МЗ) методисты, 

преподаватели 

7 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

8 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 
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9 Подготовка документации к аттестации педагогических работников ДШИ 

(соответствие уровня подготовленности аттестующихся преподавателей 

заявленной категории) 

Гадальцева Е.В.,  

преподаватели 

10 Подготовка к участию в конкурсе профессионального мастерства 

педагогических работников сферы ДО «Сердце отдаю детям» 

 

члены творческой 

группы 

11 Открытие нового творческого сезона 

Проведение концертной программы «Осенний альбом» 

 

Мерёкин В.В., 

педагог-организатор, 

преподаватели, 

тех.службы 

12 Организация работы и взаимодействия с организациями в рамках 

волонтерского проекта «Лучики доброты» 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

13 Работа по участию в муниципальном кластерном проекте 

«PRO-движение» 

Гусятникова Н.А., 

методист 

14 Проведение Международного  фестиваля «Звезды нового века» 

(«Страна детства») 

Глухов И.А., 

педагог-организатор, 

тех.службы 

ноябрь 

1 Утверждение плана работы на осенние каникулы 

Организация досуга детей на время осенних каникул 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

2 Состояние программно-плановой документации преподавателей 

Контроль за посещаемостью учащихся 

Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

3 Методическое сопровождение открытых занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

4 Проведение учебных занятий согласно расписанию и массовых мероприятий по 

плану работы на осенние каникулы 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человекочасов 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

преподаватели 

6 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

7 Подготовка к участию в конкурсе профессионального мастерства 

педагогических работников сферы ДО «Сердце отдаю детям» 

 

члены творческой 

группы 

8 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

9 Проведение концертных программ для родителей учащихся и жителей города Мерёкин В.В., 

педагог-организатор, 

преподаватели, 

тех. службы 

10 Проведение Международных  фестивалей «Звездочки России»,  

«Новое поколение» 

Глухов И.А., 

педагог-организатор, 

тех.службы 
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11 Утверждение творческой группы и плана по подготовке к новогодним 

мероприятиям в ДШИ 

 

Яничкина Н.И., 

заместитель 

директора по УВР 

Мерекин В.В., 

педагог-организатор 

декабрь 

1 Утверждение плана работы на зимние каникулы 

Организация досуга детей на время зимних каникул 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

2 Техника безопасности при проведении новогодних праздников 

 

Дичко В.А., 

заместитель 

директора  по АХР 

 

3 Контроль за проведением новогодних мероприятий 

 

Яничкина Н.И. 

заместитель 

директора по УВР 

4 Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Состояние ведения журналов учета работы объединений 

Предоставление статистической отчетности на конец 2022 календарного года 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

5 Предоставление сведений о выполнении муниципального задания (количество 

фактических человеко-часов) за 2022 календарный год 

Гусятникова Н.А., 

методист 

 

6 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

7 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

8 Методическое сопровождение открытых занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

9 Предоставление статистической отчетности №1-ФК  

«Сведения о физической культуре и спорте» 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

10 Подготовка к педагогическому совету Шуватова О.А., 

директор 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

11 Конкурс  ПДО муниципальных образовательных учреждений г. Пензы «Сердце 

отдаю детям» 

Шуватова О.А., 

директор 

 

12 Новогодние концерты творческих коллективов ДШИ 

 

Новогодние интерактивные представления для дошкольников 

 

Яничкина Н.И. 

заместитель 

директора по УВР, 

Мерекин В.В., 

педагог-организатор,  

преподаватели, 

тех.службы 

13 Юбилейный концерт АСХ «Кре-А-тиВ» - «Нам 15 лет!» Комарова Т.А., 

преподаватель 

14 Организация работы и взаимодействия с организациями в рамках 

волонтерского проекта «Лучики доброты» 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 
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15 Проведение учебных занятий согласно расписанию 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов 

Предоставление сведений о результатах педагогической деятельности за первое 

полугодие 2022-2023 учебного года (оформление результативных папок) 

 

преподаватели 

16 Согласование графика отпусков работников ДШИ 

 

Полякова Г.А., 

Методист 

 

17 Подготовка документации к аттестации педагогических работников ДШИ 

(соответствие уровня подготовленности аттестующихся преподавателей 

заявленной категории) 

 

Баландин В.Л., 

Баландина А.А., 

Кудряшова И.В., 

преподаватели 

Зверунов А.С., 

концертмейстер 

январь 

1 Предоставление сведений о деятельности детских объединений во время 

зимних каникул 

 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

2 Анализ итогов работы ДШИ за первое полугодие 

Мониторинг образовательной деятельности (промежуточный этап) 

Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Предоставление статистической отчетности на конец 2022 календарного года 

Контроль за посещаемостью учащихся 

Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей 

Контроль за проведением досуговых мероприятий 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

3 Проведение оценки качества и эффективности деятельности педагогических 

работников ДШИ за первое полугодие 2022-2023 учебного года 

 

Шуватова О.А., 

директор 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

комиссия 

4 Проведение педагогического совета по итогам работы за первое полугодие 

2022-2023 учебного года 

 

Шуватова О.А., 

директор 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

5 Анализ работы по платным услугам за первое полугодие 

 

Хомякова А.А., 

методист 

6 Совершенствование управления в целях 

предупреждения коррупции: система мер ДШИ 

 

Глухов И.А., 

педагог-организатор 

7 Отчеты о деятельности детских объединений за первое полугодие учебного 

года 

методисты 

8 Методическое сопровождение открытых занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

9 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 
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10 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

11 Работа по подготовке к НПК школьников методисты, 

преподаватели 

12 Проведение учебных занятий согласно расписанию и массовых мероприятий по 

плану работы на зимние каникулы 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

преподаватели 

13 Подготовка документации к аттестации педагогических работников ДШИ 

(соответствие уровня подготовленности аттестующихся преподавателей 

заявленной категории) 

Моисеева И.В., 

преподаватель 

14 Повторение Новогоднего концерта творческих коллективов ДШИ 

 

 

Мерекин В.В., 

педагог-организатор,  

преподаватели, 

тех.службы 

15 Проведение международного конкурса-фестиваля «Сурская зима» 

 

Глухов И.А., 

педагог-организатор, 

тех.службы 

февраль 

1 Контроль за посещаемостью учащихся 

Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

2 Работа по дальнейшему укреплению материально-технической базы ДШИ 

 

Дичко В.А., 

заместитель 

директора по АХР 

3 Утверждение творческой группы по подготовке к НПК педагогов 

 

методисты 

 

4 Методическое сопровождение открытых занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

5 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

6 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

7 Проведение учебных занятий согласно расписанию  

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

Подготовка к участию в НПК педагогов 

преподаватели 

8 Организация работы и взаимодействия с организациями в рамках 

волонтерского проекта «Лучики доброты» 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

9 Проведение международных конкурсов-фестивалей «Выше всех»,  Глухов И.А., 

педагог-организатор, 
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«ДАР-ФЕСТ» 

 

тех.службы 

10 Проведение сборной  концертной программы,  

приуроченной к Масленице 

Мерёкин В.В., 

педагог-организатор, 

преподаватели, 

тех.службы 

март 

1 Утверждение плана работы на весенние каникулы 

Организация досуга детей на время весенних каникул 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

2 Предварительное комплектование на 2023-2024 учебный год 

Контроль за посещаемостью учащихся 

Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей 

Контроль за проведением досуговых мероприятий 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

 

3 Методическое сопровождение учебных занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

4 Подготовка документации к аттестации педагогических работников ДШИ 

(соответствие уровня подготовленности аттестующихся преподавателей 

заявленной категории) 

Бобровская Е.С., 

преподаватель 

 

5 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

6 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

7 Проведение муниципальной стажировочной площадки ДШИ совместно с НМЦ 

г. Пензы 

Ляхова М.П., 

методист 

8 Подготовка к отчетным концертам творческих коллективов 

 

Мерекин В.В.,  

Глухов И.А., 

педагоги-

организаторы  

9 Проведение учебных занятий согласно расписанию и плана массовых 

мероприятий на весенние каникулы 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

Участие в НПК педагогов 

 

Преподаватели 

10 Работа по подготовке документации для участия в грантовых конкурсах Мерёкин В.В., 

педагог-организатор 

 

11 Подготовка отчета о результатах самообследования деятельности ДШИ за 2022 

календарный год 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

методисты, педагоги-

организаторы 
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12 II муниципальный фестиваль детских хореографических коллективов 

«ПРОтанцы» 

 

Дёмина В.А., 

преподаватель 

13 Проведение концертной программы, посвященной  Международному женскому 

Дню 8 марта 

 

педагоги-

организаторы,  

преподаватели, 

технические службы 

14 Проведение международного конкурса-фестиваля «Новое поколение» Глухов И.А., 

педагог-организатор, 

тех.службы 

апрель 

1 Организация промежуточной аттестации и аттестации по окончании ДОП 

учащихся 

Контроль за посещаемостью учащихся 

Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей, документации 

методистов, педагогов-организаторов 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

2 Контроль за результативностью работы детских объединений,  

участии детей в мероприятиях различного уровня 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

методисты 

3 Методическое сопровождение учебных занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

4 Утверждение творческой группы по подготовке к конкурсу «Педагогический 

Олимп» 

 

методисты 

 

5 Проектно-исследовательская деятельность в ДШИ:  

состояние и перспективы 

Пугачева О.В., 

методист 

6 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

7 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

8 Подготовка и проведение отчетных концертов творческих коллективов ДШИ 

 

Мерекин В.В.,  

педагог-организатор, 

преподаватели 

9 Проведение учебных занятий согласно расписанию  

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

Проведение промежуточной аттестации учащихся 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов 

 

преподаватели 

10 Проведение международных конкурсов-фестивалей «Зажги свою звезду», 

«Время талантов», «ДАР-ФЕСТ», «На вершине искусства»  

 

Глухов И.А., 

педагог-организатор, 

тех.службы 
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май 

1 Реализация рабочих программ детских объединений 

Мониторинг информации на портале-навигаторе ДО 

Отчет о деятельности детских объединений за текущий учебный год 

Отчет о промежуточной аттестации и аттестации по окончании ДОП 

«выпускников» детских объединений 

Контроль за ведением документации преподавателей 

Составление расписания на летний период работы 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

методисты 

2 Подготовка к составлению публичного отчета за учебный год 

 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

методисты, педагоги-

организаторы 

3 Подготовка к педагогическому совету «Итоги работы ДШИ за 2022-2023 

учебный год» 

Шуватова О.А., 

директор,  

Лимонова О.Н., 

зам. директора по 

УВР, методисты 

4 Анализ работы по платным услугам за 2022-2023 учебный год 

 

Хомякова А.А., 

методист 

5 Мониторинг зачислений и договоров ПФДО 

Ведение реестров договоров и договоров-оферт об образовании, заключенных с 

родителями учащихся в рамках системы ПФДО в г. Пензе 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

6 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

7 Методическое сопровождение учебных занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

Отчеты о деятельности детских объединений за второе полугодие учебного 

года 

методисты 

 

8 Организация работы и взаимодействия с организациями в рамках 

волонтерского проекта «Лучики доброты» 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

9 Проведение учебных занятий согласно расписанию 

Мониторинг информации по группам учащихся в личном кабинете на портале-

навигаторе ДО 

Проведение промежуточной аттестации и аттестации по окончании ДОП 

учащихся 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов, протоколы аттестаций учащихся 

Предоставление сведений о результатах педагогической деятельности за второе 

полугодие 2020-2021 учебного года (оформление рейтинговых папок) 

преподаватели 

10 Подготовка и проведение отчетных концертов творческих коллективов ДШИ 

 

Мерекин В.В.,  

педагог-организатор, 

преподаватели 

11 Подготовка документации к аттестации педагогических работников ДШИ 

(соответствие уровня подготовленности аттестующихся работников заявленной 

категории) 

Боброва Н.С., Глухов 

И.А., педагоги-

организаторы, 

Гусятникова Н.А., 

методист 
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12 Проведение международных конкурсов-фестивалей «Огонь таланта», 

«Звездочки России» 

 

Глухов И.А., 

педагог-организатор, 

тех.службы 

июнь 

1 Проведение педагогического совета «Итоги работы ДШИ за 2022-2023 учебный 

год» 

Шуватова О.А., 

директор,  

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

Мерекин В.В.,  

педагог-организатор, 

методисты 

2 Проведение оценки качества и эффективности деятельности педагогических 

работников ДШИ за второе полугодие 2022-2023 учебного года 

 

Шуватова О.А., 

директор 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР, 

члены  комиссия 

3 Анализ итогов работы ДШИ за 2022-2023 учебный год» 

Публичный отчет ДШИ 

Предоставление статистической отчетности на конец 2022-2023 учебного года 

Контроль за посещаемостью учащихся 

Контроль за ведением журналов учета работы преподавателей 

Контроль за соблюдением летнего расписания занятий 

Организация летней занятости детей 

Лимонова О.Н., 

заместитель 

директора по УВР 

 

4 Контроль за ведением личных дел учащихся на конец учебного года 

 

Генералова А.В., 

секретарь 

5 Методическое сопровождение занятий, 

контроль за посещаемостью учащихся 

методисты 

 

6 Организация работы и взаимодействия с организациями в рамках 

волонтерского проекта «Лучики доброты» 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор 

 

7 Проведение учебных занятий согласно летнему расписанию 

Ведение документации: журналы учета работы преподавателей с подсчетом 

человеко-часов 

Предоставление сведений о результатах педагогической деятельности за второе 

полугодие 2022-2023 учебного года (оформление результативных папок) 

 

преподаватели 

8 Прием заявлений о предоставлении сертификатов дополнительного 

образования 

Боброва Н.С., 

педагог-организатор, 

Генералова А.В., 

секретарь 

9 Подготовка и проведение отчетных концертов творческих коллективов ДШИ 

 

Мерекин В.В.,  

педагог-организатор, 

преподаватели 
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ПЛАН 

внутреннего административного контроля образовательной и досугово-воспитательной деятельности 

МБОУДО ДШИ г. Пензы им. Ю.Е. Яничкина 

на 2022-2023 учебный год 
 

№ Объект 

контроля 

Содержание 

контроля 

Цель 

контроля 

Форма проведения 

контроля 

Ответственный Результат 

контроля/способ 

подведения итогов 

август 

1 Здания МБОУДО 

ДШИ г. Пензы им. 

Ю.Е. Яничкина, 

сотрудники Школы 

Контроль за готовностью ДШИ 

к новому учебному году: 

- санитарно-гигиенические 

требования; 

- техника безопасности труда; 

- материально-техническая база 

Проверка состояния 

материально-

технической 

базы, соответствия 

санитарно-

гигиенических 

требований, техники 

безопасности труда 

Рейд по 

учреждению, 

посещение 

кабинетов 

Зам. директора по 

УВР,  

зам. директора по 

АХР 

Совещание при 

директоре, справка 

2 Педагогические 

работники 

Контроль за кадровым обеспечением 

учебного процесса на новый учебный 

год,  комплектованием учебных групп, 

объемом нагрузки педагогов 

Подготовка к 

тарифицированию 

работников 

учреждения 

Собеседование с 

педагогическими 

работниками, 

изучение 

документации 

Директор,  

зам. директора по 

УВР 

Приказ о 

тарификации 

3 Преподаватели Контроль за обеспечением 

документацией образовательного 

процесса. Утверждение ДООП, реестра 

программ, планов УВР объединений 

Планирование 

учебного процесса на 

новый учебный год, 

выявление готовности 

педагогов к 

образовательному 

процессу 

Собеседование с 

преподавателями, 

проверка 

документов 

 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Педагогический 

совет 

4 Кабинет ДШИ на 

интернет-портале 

«Навигатор 

дополнительного 

образования 

Пензенской области» 

 

Контроль за размещением ДООП в 

навигаторе ДО, зачислением, 

переводом обучающихся 

Готовность к работе на 

интернет-портале  

Мониторинг 

кабинета ДШИ в 

навигаторе 

Зам. директора по 

УВР 

Педагогический 

совет 
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сентябрь 

1 Контингент 

обучающихся, 

посещаемость 

обучающимися 

детских объединений 

Контроль за комплектованием групп 

объединений,  

мониторинг информации  

по группам обучающихся  

на портале-навигаторе ДО,  

за посещаемостью обучающихся, 

соблюдением расписания занятий 

в ДШИ 

Набор обучающихся в 

объединения ДШИ, 

отслеживание 

наполняемости групп, 

выявление 

объективного 

расписания в ДШИ, 

методическое 

сопровождение  

 

Посещение занятий в 

объединениях, 

наблюдение, 

мониторинг 

кабинета ДШИ 

 в навигаторе 

Директор,  

зам. директора по 

УВР, методисты, 

педагог-

организатор 

 

Совещание при 

директоре, справка 

2 Проведение 

инструктажа по 

технике 

безопасности и 

охране труда  

с работниками 

и обучающимися 

 

Контроль за организацией и 

проведением инструктажа  

по ТБ и ОТ 

 

 

Безопасность 

образовательного 

и воспитательного 

процессов 

Проверка 

журналов, 

собеседование 

с работниками 

учреждения 

 

Зам. директора по 

УВР, зам. 

директора по АХР 

Совещание при 

директоре 

3 Исмаилзаде Э.Т., 

Петряшева Л.Ю. 

 

Контроль за работой аттестующихся 

педагогических работников 

Качество работы в 

соответствии с ДООП, 

анализ уровня 

преподавания и 

воспитания учащихся 

аттестуемых 

преподавателей 

 

Посещение занятий, 

беседа 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Подготовка 

документов 

аттестуемого к 

аттестации, 

совещание при 

директоре 

4 Удовлетворенность 

обучающихся и их 

родителей качеством 

исполнения 

муниципального 

задания 

Контроль за выполнением 

показателя, характеризующего 

качество исполнения муниципального 

задания «Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ» 

 

Выявление уровня 

удовлетворенности 

детей и родителей 

(законных 

представителей) 

качеством исполнения 

муниципального 

задания в учреждении 

 

Анкетирование 

учащихся и 

родителей, анализ 

полученных 

данных 

Педагог-психолог Аналитическая 

справка по 

результатам опроса 
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октябрь 

1 Рабочая 

документация 

преподавателей 

Контроль за наличием необходимой 

документации педагогов 

для ведения образовательного 

процесса  

(рабочие программы, КТП,  

планы досугово-воспитательной 

деятельности)   

 

Проверка наличия 

рабочих программ, 

КТП, планов 

воспитательной 

работы, проверка 

соответствия планов 

Программе воспитания 

ДШИ 

Проверка наличия 

необходимой 

документации 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Совещание при 

директоре, справка 

2 Рабочая 

документация 

педагогических 

работников 

Проверка планов работы методической 

службы,  

психолого-педагогической службы, 

концертной деятельности 

на 2022-2023 

 учебный год 

Наличие и содержание 

планов работы 

методистов, педагогов-

организаторов, 

педагога-психолога, 

оценка качества 

документации 

 

Проверка наличия 

необходимой 

документации 

Зам. директора по 

УВР 

Совещание при 

директоре 

3 Личные дела 

обучающихся 

Соблюдение требований к 

оформлению личных дел 

Проверка наличия 

и полноты 

комплектования 

личных дел 

 

Проверка 

личных дел 

путём просмотра 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Совещание при 

директоре 

4 Учебные занятия Проведение открытых занятий 

преподавателей 

Контроль 

образовательного 

процесса, 

распространение 

педагогического опыта 

 

Посещение 

занятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Анализы открытых 

занятий, справка 

5 Контингент 

обучающихся 

Контроль за комплектованием групп 

объединений 

 

Проверка наличия 

откорректированной 

документации по 

контингенту 

обучающихся 

 

Мониторинг 

кабинета 

организации в 

навигаторе, 

составление списков 

обучающихся по 

группам 

Зам. директора по 

УВР, методисты, 

педагог-

организатор 

Совещание при 

директоре, справка, 

приказы о 

зачислении, 

переводе и 

отчислении 

обучающихся в 

объединениях ДШИ, 

списки обучающихся 
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6 Комарова Т.А., 

Солнцев С.А., 

Гадальцева Е.В. 

Контроль за работой аттестующихся 

педагогических работников 

Качество работы в 

соответствии с ДООП, 

анализ уровня 

преподавания и 

воспитания 

обучающихся 

аттестуемых 

преподавателей 

 

Посещение занятий, 

беседа 

Директор,  

зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Подготовка 

документов 

аттестуемого к 

аттестации, 

совещание при 

директоре 

ноябрь 

1 Работа по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

Контроль за работой методической 

службы 

Выполняемость плана 

работы методической 

службы, правильность 

оформления 

документов 

 

Беседа, анализ 

документации 

Зам. директора по 

УВР 

Справка 

2 Учебные занятия Проведение открытых занятий 

преподавателей 

Контроль 

образовательного 

процесса, 

распространение 

педагогического опыта 

Посещение 

занятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Анализы открытых 

занятий, справка 

декабрь 

1 Учебные занятия Проведение открытых занятий 

преподавателей 

Контроль 

образовательного 

процесса, 

распространение 

пед.опыта 

 

Посещение 

занятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Анализы открытых 

занятий, справка 

2 Баландин В.Л., 

Баландина А.А. 

Контроль за работой аттестующихся 

педагогических работников 

Качество работы в 

соответствии с ДООП, 

анализ уровня 

преподавания и 

воспитания 

обучающихся 

аттестуемых 

преподавателей 

Посещение занятий, 

беседа 

Директор,  

зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Подготовка 

документов 

аттестуемого к 

аттестации, 

совещание при 

директоре 
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3 Работа педагогов-

организаторов 

Контроль за организацией и 

проведением новогодних мероприятий 

Качество проведения 

мероприятий, 

привлечение 

обучающихся к 

мероприятиям 

Посещение 

мероприятий 

Администрация Совещание при 

директоре 

4 Объем 

муниципальной 

услуги (количество 

человеко-часов) 

Контроль за выполнением 

показателя, характеризующего 

объем муниципальной услуги 

«Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ» 

Выявление объема 

оказания 

муниципальной услуги 

на конец  

2022 года 

Подсчет фактически 

выданного 

объема человеко-

часов в журналах 

учета работы 

педагогов за 2022 

год, анализ 

полученных 

данных 

Зам. директора по 

УВР, методист 

Совещание при 

директоре, 

аналитическая 

справка 

январь 

1 Образовательная 

деятельность 

объединений, 

результативность 

работы детских 

объединений 

Мониторинг образовательной 

деятельности и результативности 

объединений: 

промежуточный этап 

Фиксация параметров 

образовательной 

деятельности, создание 

банка данных по 

результативности 

объединений на 

середину учебного 

года 

Посещение занятий, 

анализ 

документации, 

внесение и 

анализ данных по 

результативности 

обучающихся 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Справка 

2 Воспитательная 

работа 

Контроль за реализацией 

плана воспитательной работы 

в детских объединениях 

Проверка полноты и 

качества выполнения 

плана 

воспитательной работы 

Анализ 

документации, 

наблюдение, 

посещение 

мероприятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты, 

педагоги-

организаторы 

Совещание при 

директоре, справка 

3 Контингент 

обучающихся 

Контроль за сохранностью контингента 

обучающихся 

Выявление 

фактической 

сохранности 

контингента 

и сохранности 

контингента к 

плановым значениям 

Посещение занятий в 

объединениях, 

наблюдение, анализ 

документации 

по зачислению, 

отчислению, 

переводу 

обучающихся 

 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Совещание при 

директоре, справка 
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4 Кудряшова И.В., 

Моисеева И.В. 

Контроль за работой аттестующихся 

педагогических работников 

Качество работы в 

соответствии с ДООП, 

анализ уровня 

преподавания и 

воспитания 

обучающихся 

аттестуемых 

преподавателей 

Посещение занятий, 

беседа 

Директор,  

зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Подготовка 

документов 

аттестуемого к 

аттестации, 

совещание при 

директоре 

5 Удовлетворенность 

обучающихся и их 

родителей качеством 

исполнения 

муниципального 

задания 

Контроль за выполнением 

показателя, характеризующего 

качество исполнения муниципального 

задания «Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ» 

 

Выявление уровня 

удовлетворенности 

детей и родителей 

(законных 

представителей) 

качеством исполнения 

муниципального 

задания в учреждении 

Анкетирование 

учащихся и 

родителей, анализ 

полученных 

данных 

Педагог-психолог Аналитическая 

справка по 

результатам опроса 

февраль 

1 Учебные занятия Проведение открытых занятий 

преподавателей 

Контроль 

образовательного 

процесса, 

распространение 

педагогического опыта 

Посещение 

занятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Анализы открытых 

занятий, справка 

2 Руководители 

объединений 

Контроль за сохранностью кабинетов в 

учебном году 

Сохранность 

материальной базы, 

методического 

обеспечения, ТБ 

Осмотр кабинетов Зам. директора по 

АХР, Зам. 

директора по УВР 

Совещание при 

директоре, справка 

март 

1 Программное 

обеспечение (ДООП) 

Контроль за реализацией 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих  

программ (ДООП) 

Проверка соответствия 

содержания занятий 

программному 

материалу и 

календарно-учебному 

графику, выявление 

программ, 

нуждающихся 

в корректировке 

Посещение 

занятий, анализ 

журналов учета 

работы педагогов, 

рабочих 

программ 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Совещание при 

директоре, справка 



40 

2 Работа по 

повышению 

квалификации 

педагогов 

Контроль за работой методической 

службы, за организацией и 

проведением стажировочной площадки 

на базе ДШИ 

Правильность 

оформления 

документов 

 

Беседа, анализ 

документации, 

посещение 

стажировочной 

площадки 

 

Зам. директора по 

УВР 

Справка 

3 Учебные занятия Проведение открытых занятий 

преподавателей 

Контроль 

образовательного 

процесса, 

распространение 

педагогического опыта 

 

Посещение 

занятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Анализы открытых 

занятий, справка 

апрель 

1 Достижения 

обучающихся 

и детских 

объединений 

Контроль за результативностью 

участия обучающихся в конкурсах 

детского творчества всех уровней 

Отслеживание 

результативности 

достижений учащихся  

 

Внесение и 

анализ данных по 

результативности 

обучающихся 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Подготовка 

аналитической 

справки 

2 Документация Проверка протоколов педсоветов, 

методсоветов и другой документации 

 

Своевременность и 

грамотность 

оформления 

 

Проверка 

документации, 

анализ 

Зам. директора по 

УВР 

Совещание при 

директоре 

3 Бобровская Е.С. Контроль за работой аттестующихся 

педагогических работников 

Качество работы в 

соответствии с ДООП, 

анализ уровня 

преподавания и 

воспитания 

обучающихся 

аттестуемых 

преподавателей 

 

Посещение занятий, 

беседа 

Директор,  

зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Подготовка 

документов 

аттестуемого к 

аттестации, 

совещание при 

директоре 

4 Творческая 

деятельность детских 

коллективов 

Проведение отчетных 

концертов творческих 

коллективов ДШИ 

Выявление качества и 

результативности 

образовательного 

процесса 

 

 

Посещение 

отчетных 

концертов 

Директор, 

заместители 

директора, 

методисты 

Совещание при 

директоре, справка 
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май 

1 Контингент 

обучающихся 

Контроль за сохранностью контингента 

обучающихся за учебный год 

Выявление 

фактической 

сохранности 

контингента 

и сохранности 

контингента к 

плановым значениям 

Анализ 

документации 

по зачислению, 

отчислению, 

переводу 

обучающихся, 

журналов учета 

работы педагогов 

 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

 

Совещание при 

директоре, справка 

2 Образовательная 

деятельность 

объединений 

Мониторинг образовательной 

деятельности (итоговый этап), 

организация промежуточной 

аттестации и аттестации по 

завершению ДООП  

 

Выявление качества и 

результативности 

образовательного 

процесса, 

фиксация параметров 

образовательной 

деятельности и 

практической части 

программ на конец 

учебного года 

 

Посещение занятий, 

анализ 

документации 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Справка 

3 Творческая 

деятельность детских 

коллективов 

Проведение отчетных 

концертов творческих 

коллективов ДШИ 

Выявление качества и 

результативности 

образовательного 

процесса 

 

Посещение 

отчетных 

концертов 

Директор, 

заместители 

директора, 

методисты 

Совещание при 

директоре, справка 

июнь 

1 Воспитательная 

работа 

Контроль за реализацией 

плана воспитательной работы 

в летний период, за соблюдением 

летнего расписания занятий в ДШИ 

Проверка полноты и 

качества выполнения 

плана 

воспитательной 

работы, отслеживание 

занятости 

обучающихся в летний 

период 

 

Анализ 

документации, 

наблюдение, 

посещение 

мероприятий 

Зам. директора по 

УВР, методисты, 

педагоги-

организаторы 

Совещание при 

директоре, справка 
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2 Объем 

муниципальной 

услуги (количество 

человеко-часов) 

Контроль за выполнением 

показателя, характеризующего 

объем муниципальной услуги 

«Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ» 

Выявление объема 

оказания 

муниципальной услуги 

на конец  

2022-2023 

учебного года 

Подсчет фактически 

выданного 

объема человеко-

часов в журналах 

учета работы 

объединений за 

первую половину 

2023 года,  

анализ 

полученных 

данных 

Зам. директора по 

УВР, методист 

Совещание при 

директоре, 

аналитическая 

справка 

3 Достижения 

обучающихся 

и детских 

объединений 

Контроль за результативностью 

участия обучающихся в конкурсах 

детского творчества всех уровней 

Отслеживание 

результативности 

достижений 

обучающихся  

Внесение и 

анализ данных по 

результативности 

обучающихся 

Зам. директора по 

УВР, методисты 

Подготовка 

аналитической 

справки 

4 Творческая 

деятельность детских 

коллективов 

Проведение отчетных 

концертов творческих 

коллективов ДШИ 

Выявление качества и 

результативности 

образовательного 

процесса 

Посещение 

отчетных 

концертов 

Директор, 

заместители 

директора, 

методисты 

Совещание при 

директоре, справка 

в течение года 

1 Образовательная 

деятельность 

Организация образовательного 

процесса в ДШИ 

Укомплектованность 

групп, наличие 

контингента учащихся 

на 

занятии. Соблюдение 

расписания занятий в 

объединениях 

Посещение 

занятий, сверка 

контингента  

с журналом 

Директор, 

заместитель 

директора по УВР  

Лимонова О.Н., 

методисты 

Совещание при 

директоре, справка 

Ведение 

документации 

педагогов, 

выполнение 

ДОП 

Сверка 

записей в 

журналах учета 

рабочего времени 

с рабочей 

программой, 

анализ состояния 

личных дел и 

документации по 
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движению 

контингента 

обучающихся 

 

2   Воспитательная 

работа 

Проведение досугово-воспитательной 

работы в 

объединениях 

Выявление 

соответствия 

заявленных и 

проведенных 

мероприятий. Анализ 

качества проведенных 

мероприятий 

 

 

Посещение и 

анализ 

мероприятий. 

Проверка 

планов досугово-

воспитательной 

работы 

Зам. директора по 

УВР 

Совещание при 

директоре, справка 

3 Кабинет ДШИ на 

интернет-портале 

«Навигатор ДО 

Пензенской области» 

Мониторинг информации  

по группам обучающихся  

на портале-навигаторе ДО 

Обеспечение работы на 

интернет-портале 

мониторинг 

кабинета 

организации в 

навигаторе 

 

Зам. директора по 

УВР, методисты, 

педагог-

организатор 

Боброва Н.С. 

Совещание при 

директоре 

4 Журналы учета 

работы педагогов 

Ведение журналов учета 

рабочего времени педагогов 

Выявление 

соответствия 

заполнения журнала 

предъявляемым 

требованиям, подсчет 

человеко-часов 

 

Проверка журналов Зам. директора по 

УВР Лимонова 

О.Н., методист 

Гусятникова Н.А. 

Справка 
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